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i Affiché le 3/11/2023

CHS DE LA SAVOIE
Service DRH

Le Centre Hospitalier Spécialisé de la Savoie recrute son Médecin du Travalil.

Grade : Médecin titulaire du dipléme de spécialité en médecine du travail (CES ou DES)
Statut : Contrat a Durée Indéterminée
Poste a pourvoir : temps plein ou temps partiel (minimum 60%) a compter du 1°" juin 2023.

Lieu d’exercice principal : site du CHS de la Savoie situé a Bassens.

Le médecin du travail assure en toute indépendance I'ensemble des missions de surveillance
et prévention de la santé physique et mentale des personnels hospitaliers du CHS de la
Savoie (900 agents) et des professionnels des structures médico-sociales rattachées (120
agents).

Le médecin du travail participe également aux actions de bien étre au travail portées par la
Direction des Ressources Humaines dans le cadre de la politique d’Amélioration de la Qualité
de Vie au Travail, aux commissions de maintien dans I'emploi, aux instances représentatives
du personnel (CHSCT) et aux réunions institutionnelles qui nécessitent son expertise (ex :
cellule de crise COVID).

IComposition de I'équipe du Service de Santé au Travail |

Le service de santé au travail se compose actuellement d’'une équipe pluridisciplinaire
dynamique avec un poste d’infirmiere de santé au travail (100%), de psychologue du travail
(40%), de secrétaire médicale (50%) et d’assistante sociale (50%). Un cabinet extérieur
d’ergonomes peut étre consulté sur sollicitation du service de santé au travail.

Modalité de candidature ;|

Lettre de motivation et curriculum vitae constituent le dossier de candidature et doivent doit
étre adressées a Mme JOYEUX Directrice chargée des Ressources Humaines et des Affaires
médicales avant le 31 décembre 2023.

IRenseignements |
Auprés de Mme JOYEUX, DRH-AM (04 79 60 30 03 ou drh@chs-savoie.fr)
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