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Service DRH 
 

 
 

AVIS DE VACANCE DE POSTE  
 

Affiché le 18/04/2024 
 
 

 
 Psychiatrie générale Adulte 

 
Accueil Familial Thérapeutique 

 

Grade : Infirmier                                              Temps de travail : 50 %  

Service d'affectation : Unité Accueil Familial Thérapeutique  

Lieu d’intervention : Familles d’Accueil / Unités d’hospitalisations complètes au CHS 

Poste à pourvoir à compter de : Mai 2024 

 
L’Accueil Familial Thérapeutique est une alternative à l’hospitalisation complète, (hospitalisation 
libre), au domicile des accueillants qui assurent des prises en charge singulières pour des patients 
adultes (1 à 3 par famille) présentant des troubles psychiques et nécessitant un environnement 
familial. Les accueillants familiaux participent à la restauration des capacités relationnelles et 
l’autonomie des personnes accueillies. 
L'accueil familial thérapeutique peut s'effectuer à temps plein ou à temps partiel, en fonction de la 
pathologie et des besoins du patient. Il peut être associé simultanément à d'autres modes de prise 
en charge. 
La coordination clinique de cette unité est assurée par une psychologue.  
L’équipe pluridiscilpinaire bénéficie d’une analyse de la pratique mensuelle  
 
 

Missions 

 
- Assure le suivi infirmier des patients au domicile des accueillants  
- Participe à la construction et à la mise en œuvre du projet de soins personnalisé défini avec le 

patient, la famille d’accueil et l’équipe pluri professionnelle  
- Assure les liens entre l’accueillant familial et l’équipe pluridisciplinaire 

 

Les activités 

 
- Réalisation d’entretiens infirmiers de suivi et de soutien lors des visites à domicile  
- Analyse des informations recueillies et transmission aux professionnels concernés 
- Identification des situations de crise et élaboration de réponses adaptées et concertées 
- Organisation des liens entre les services du pôle de psychiatrie adulte référents des patients 

(consultations médicales, hospitalisation, activités CATTP…), les familles d’accueil et, le cas 
échéant, les familles biologiques 

- Acheminement dans les familles des traitements médicamenteux préparés (Dispensation 
Journalière Informatisée Nominative) par la Pharmacie à Usage Intérieur 

- Education thérapeutique à l’élaboration des piluliers  
- Accompagnement et organisation du suivi somatique 
- Participation aux réunions cliniques et de synthèses pluri-professionnelles  
- Utilisation de tous les supports validés institutionnellement permettant d’assurer les transmissions 

écrites 
- Collaboration avec les services supports du CHS (services économiques, magasin général), et 

différents partenaires : mandataires judiciaires, établissements médicaux sociaux. 
 

Compétences et savoir-faire 

 
- D.E d’infirmier 
- Formations complémentaires spécifiques (entretien infirmier niveau 1 & 2…)  
- Nécessité d’une bonne connaissance et expérience de la clinique psychiatrique en unités de 

soins, en intra-hospitalier et en service adulte 
- Permis de conduire 
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Qualités professionnelles requises 

 
- Sens des responsabilités, de l’organisation et du travail en équipe 
- Capacité à prendre des initiatives adaptées et concertées 
- Aptitude à communiquer 
- Capacité d’adaptation 
- Capacités techniques et relationnelles (entretien infirmier, entretien d’accueil, de conseil avec le 

patient, la famille et l’entourage…) 
- Capacité à se positionner et à transmettre des informations aux professionnels 
- Faire preuve de disponibilité 
 
 

Dossier de candidature et délai 

 
Une lettre de motivation et un curriculum vitae, sous couvert de l’encadrement, constituent le dossier 
de candidature. 
 
Les candidatures doivent être adressées à la Directrice chargée des ressources humaines 
avant le 18 mai 2024 
 
 

 Les entretiens de sélection se dérouleront : date à fixer 
Les candidats seront convoqués par la Direction des soins. 

 
 

Renseignements 

Auprès de Madame N. BAILLY, Cadre Supérieur de Santé au 04.79.60.30.33. 

Ou auprès de Madame H. PONT, Cadre de santé au 04.79.60.30.30 poste 8654. 

 
 


