
 

 
 

 
AVIS DE VACANCE DE POSTE  

Diffusé le 20/06/2024 
 

 
POLE DE PSYCHIATRIE DE L’ENFANT 

ET DE L’ADOLESCENT 

 

3ème INTERSECTEUR de 

Pédopsychiatrie 

 

 

Grade : Psychologue ou Psychologue spécialisé en neuropsychologie                                                                                       
                                                                                                                                          Temps : 50% 
 
Service de rattachement : 3ème IS de Pédopsychiatrie 

Lieu d’intervention : CMP/CATTP enfants d’Albertville 
 

          Poste à pourvoir à compter du : 1er septembre 2024 
 

 
Le CMP/CATTP enfants d’ALBERTVILLE est une structure extrahospitalière de secteur dépendant du 
3ème intersecteur du pôle de psychiatrie de l’enfant et de l’adolescent, dont le chef de service est le Dr 
S. SCHIEX. Il intervient dans le parcours de soin des enfants en identifiant leurs besoins et leurs 
difficultés psychiques, en établissant une évaluation et un diagnostic, et en les orientant vers des prises 
en charge et des soins adaptés. 
La prise en charge s’organise autour d’activités thérapeutiques en groupe, selon les pathologies et/ou 
l’âge de l’enfant, et de prises en charges individuelles spécifiques à chaque enfant. 
La population d’enfants accueillie est essentiellement composée d’enfants présentant des Troubles du 
Spectre de l’Autisme, un retard de développement, des troubles du comportement, des troubles sévères 
de l’attachement. 

 
 

Activités principales 

 
- Conduite d'entretiens individuels d’évaluation et de suivi 
- Relations avec les familles et de façon plus globale avec les accompagnants des enfants 

(éducateurs, familles d’accueil, etc…) 
- Prise en charge individuelle ou groupale des enfants 
- Participation active aux réunions cliniques et institutionnelles 
- Bilans psychologiques (tests psychométriques et autres) 
- Bilans d’autisme 
- Pratique du travail en équipe et en réseau  
- Encadrement et tutorat des stagiaires psychologues 

 

Relations professionnelles les plus fréquentes 

 
- Equipes pluridisciplinaires et médicales pour les projets de soins 
- Établissements et services sociaux, médico-sociaux, éducation nationale 
- Psychologues exerçant en libéral  
- Groupes de pairs (analyses de pratiques, collèges de psychologues) 

 
 

Savoir-faire requis 

 
- Evaluer le fonctionnement psychique des enfants 
- Connaitre et avoir une expérience auprès d’enfants porteurs de TSA 
- Savoir pratiquer les tests de référence dans le champ clinique de l’autisme  
- Être formé à différentes échelles diagnostiques et psychométriques 
- Savoir mettre en place les supports thérapeutiques en individuel ou en groupe 
- Rédiger des notes cliniques 
- Adapter sa pratique professionnelle aux situations rencontrées 
- Formaliser et transmettre son savoir professionnel 

 
 
 
 



 
 

Qualités requises :  
 

- Ouverture sur des approches variées 
- Intérêt pour le travail de réseau, le lien avec les partenaires 
- Intérêt pour le travail en équipe, contenance et bienveillance à l’égard de l’équipe 
- Dynamisme, créativité, autonomie sont recherchés 
 
 

Dossier de candidature 

 
Une lettre de motivation et un curriculum vitae constituent le dossier de candidature. 
 
 

Délais 

Les candidatures doivent être adressées à la Directrice chargée des Ressources Humaines avant le 20 
juillet 2024 

 
 

Renseignements 

Auprès du Docteur Hélène RIGAUD, au 04.79.60.52.34. 

 


