ﬂ POl Pé hiatri
C l AVIS DE VACANCE DE POSTE 6le de Pédopsychiatrie

W/ - Diffusé le 27/06/2024 3 Intersecteurs et DPA

CHS DE LA SAVOIE

Grade : Orthophoniste Temps de travail : 2 X 50% ou 1 X 100 %
Service d'affectation : 1°' Intersecteur,

Lieu d’intervention : HJ WINNICOTT a Chambéry

Poste a pourvoir a compter du : 1°" septembre 2024

Définition : Réaliser des activités de rééducation pour des personnes présentant des troubles de la voix, de

l'articulation, de la parole, des troubles associés a la compréhension du langage oral et écrit et a son
expression et qui concourent a la prévention, au dépistage, au diagnostic et au traitement.

PPrésentation des structures en responsabilité

WINNICOTT est une structure de soins de type «hdépital de jour» du 18" intersecteur du péle de psychiatrie de
I'enfant et de 'adolescent dont le médecin chef de service estle Dr J. DROUOT. Elle est située dans le quartier
du Biollay a CHAMBERY. Cette structure a vocation a accueillir des enfants porteurs de TSA agés de 2 a 8
ans avec ou sans déficience et avec ou sans retard de langage. L’équipe élabore un projet de soin
individualisé tenant compte des difficultés et/ou des émergences de I'enfant, et apporte une aide a son
adaptation dans son environnement familial, scolaire et social. L’équipe peut également intervenir a domicile
et auprés des partenaires (créche, garderie, école ...). Une intervention précoce pour les enfants avec un
diagnostic d’autisme avéré est priorisée dans le projet médical actuel.

Par ailleurs, un projet de regroupement des structures de pédopsychiatrie chambériennes (HJ Winnicott et
CMP/CATTP J. Berges en particulier) est en réflexion a I'horizon 2025.

IRelations professionnelles les plus fréquentes]

— Corps médical, notamment le médecin prescripteur pour la prescription du bilan et la prise en charge
éventuelle

— Equipe interprofessionnelle au sein de I’'HJ et partenaires extérieures pour la coordination des soins et
I'élaboration des prises en charge

— Corps enseignant, les personnels de I'éducation nationale, éducateurs psychologues scolaires pour le
suivi d’un enfant en difficultés scolaires

— Personnel des établissements scolaires et les PMI pour I'évaluation de la situation, la coordination et
I'orientation dans le respect du secret professionnel

— Equipes médico-sociales (SESSAD, IME, ...)

— Recueil des données par entretiens avec le patient et son entourage, observation clinique, anamnése et
passation de tests orthophoniques

— Rédaction du bilan orthophonique, élaboration d’'un plan de rééducation et définition des objectifs de
rééducation

— Réalisation d’actes d’orthophonie individuels ou en groupe

— Information et éducation des parents et de son entourage

— Rédaction et suivi du dossier orthophonique du patient

— Information, conseils et interventions auprés de I'équipe soignante, des réseaux ville/hdpital, des écoles

— Accueil et encadrement pédagogique des étudiants et stagiaires

— Transmission d’information écrites et orales pour assurer la tragabilité et le suivi de soins

— Enregistrement des données liées a l'activité
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ISavoir-faire requis|

— Participer a I'évaluation et au diagnostic des enfants avec TSA

— Evaluer le besoin d’investigations complémentaires

— Elaborer les objectifs et les axes de la rééducation en lien avec les interventions de I'équipe

— Choisir les techniques de rééducation et de communication les plus adaptées au trouble présenté

— Apprendre au patient d’autres formes de communication non verbale permettant de suppléer ou de
compléter ces fonctions

— Accompagner les équipes dans les suivis de I'enfant autour de la communication

— Créer une relation de confiance avec le patient et son entourage

— Rédiger et argumenter un compte rendu de bilan et de rééducation

— Animer un groupe de patients

— Evaluer la qualité des pratiques et des résultats des actions d’orthophonie avec la collaboration du
patient, de son entourage et des professionnels de santé

— Eduquer le patient et I'entourage en vue d’une démarche d’autonomisation

— Permettre la généralisation des compétences dans le milieu écologique de I'enfant

IDossier de candidature et délall

Une lettre de motivation et un curriculum vitae, sous couvert de I'encadrement, constituent le dossier de
candidature.

Les candidatures doivent étre adressées a la Directrice chargée des ressources humaines avant le 27 juillet
2024

IRenseignements|

Auprés du Dr Marine GOUBIER, médecin référent de l'unité, au 04 79 60 52 43, ou, de Mme Nathalie
HAMANT, Cadre de Santé, au 06 42 87 61 55.

LA DIRECTRICE DES RESSOURCES HUMAINES
& DES AFFAIRES MEDICALES,

Laura JOYEUX
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